
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

 “ARCULEO-GRAMSCI”                     
Via Vito Schifani 3- 90129 PALERMO -Telefono: 091484496 

Peo: paic8bq00n@istruzione.it  - Pec:paic8bq00n@pec.istruzione.it 

Codice Fiscale: 97382200828 

 
 

Circ. n. 4  

A tutto il personale Docente 

 
OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento degli incarichi di Funzione Strumentale al P.T.O.F. – 
A.S. 2026/2027 
 

In riferimento alla delibera adottata dal Collegio dei Docenti nella seduta del 01/09/2026, si invitano i 
docenti interessati a presentare la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di Funzione 
Strumentale (F.S.) per l’Anno Scolastico 2026/2027. 
 
Le aree di intervento previste e il relativo numero di unità da assegnare sono le seguenti: 

• Area 1 – Gestione P.T.O.F., Valutazione e Curricoli d’Istituto (n. 2 unità) 
• Area 2 – Sostegno e supporto al lavoro dei docenti (n. 2 unità) 
• Area 3 – Coordinamento inclusione, integrazione e supporto agli alunni (Disabilità - L. 104/92, 

DSA, BES) (n. 3 unità) 
• Area 4 – Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (n. 2 unità) 
• Area 5 – Continuità didattica ed educativa (n. 2 unità) 
• Area 6 – Orientamento in ingresso e in uscita (n. 1 unità) 
• Area 7 – Viaggi di istruzione, uscite didattiche e visite guidate (n. 3 unità complessive  n. 2 per la  

Scuola Secondaria di I Grado e n. 1 unità: Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria) 
 

I docenti interessati sono invitati a presentare la propria candidatura entro e non oltre le ore 12:00 del 
07 settembre 2026. La domanda di candidatura dovrà essere inviata esclusivamente in formato digitale 
(PDF) all’indirizzo e-mail istituzionale della scuola (paic8bq00n@istruzione.it ), specificando nell'oggetto: 
Candidatura FS - [Indicare l'Area per la quale si concorre] (Esempio: Candidatura FS - Area 1). La 
domanda dovrà essere corredata dai seguenti allegati: 

1. Curriculum Vitae in formato europeo 
2. Programma delle Attività e degli Obiettivi che si intendono perseguire nell'ambito dell'Area 

prescelta. 
 
Criteri di Selezione e Valutazione delle Candidature 
La valutazione delle istanze avverrà sulla base dei seguenti criteri: 

• Incarichi ed esperienze pregresse nello specifico settore dell'area richiesta; 
• Realizzazione e coordinamento di progetti di innovazione, sperimentazione e ricerca didattica; 
• Titoli culturali, accademici e competenze professionali coerenti con l’incarico cui si aspira; 
• Qualità, pertinenza e fattibilità del programma di lavoro proposto; 
• A parità di condizioni e punteggio, si terrà conto dell’anzianità di servizio. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Leonardo Pirrello 
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