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Circ. n. 10 del 07 settembre 2026

ICs ARCULEO-GRAMSCI

Prot. 0011546 del 07/09/2026 Al Personale Docente ATA

| (Uscita)

Al Sito WEB /

Oggetto: Pubblicazione del Codice disciplinare e del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

Si comunica che, ai sensi della normativa vigente, € stata pubblicata nella sezione “Amministrazione
Trasparente” e sull’Albo online di questa Istituzione scolastica la documentazione relativa al Codice
disciplinare per il personale docente e ATA e al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici.

La pubblicazione comprende i seguenti riferimenti normativi che costituiscono la disciplina di
riferimento che per comodita di consultazione vengono altresi riportati in allegato alla presente
circolare:

Allegato 01 — D.Lgs. 297 del 16 aprile 1994: Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione relative alle scuole di ogni ordine e grado;

Allegato 02 — Estratto D.Lgs. 165 del 30 marzo 2001: Testo Unico del Pubblico Impiego;

Allegato 03 — C.M. n. 88 dell’8 novembre 2010: Indicazioni e istruzioni per I'applicazione al
personale della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte dal D.Lgs. 27 ottobre
2009, n. 150;

Allegato 03a — Allegati alla C.M. n. 88 dell’8 novembre 2010;

Allegato 04 — D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013: Regolamento recante il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici;

Allegato 05 — Codice disciplinare personale ATA (CCNL 2016-2018);

Allegato 06 — Codice disciplinare personale Docenti (CCNL 2016-2018);

Allegato 07 — D.P.R. n. 81 del 2023: Regolamento concernente modifiche al D.P.R. 62/2013
(Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

Allegato 08 — Nuovo codice disciplinare personale ATA (artt. 22-26 del CCNL triennio 2019-2021);
Allegato 09 — Nuovo codice disciplinare personale Docente (art. 48 del CCNL triennio 2019-
2021);

Allegato 10 — D.M. n. 105 del 2022: Adozione del Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione.

Si invita tutto il personale a prenderne visione e ad applicarne i contenuti nell’esercizio delle proprie
funzioni.

IL Dirigente Scolastico

LEONARDO Leonardo Pirrello
PIRRELLO Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla
07.09.2026 dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2

07: 1422 CEST deld.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice del’Amministrazione Digitale”


https://amministrazionetrasparente.org/pagina-pubblica/PAIC8BQ00N/amministrazione-trasparente/codice-disciplinare-condotta
https://amministrazionetrasparente.org/pagina-pubblica/PAIC8BQ00N/amministrazione-trasparente/codice-disciplinare-condotta
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/SC29548/atti/4104686
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