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BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N° 1 COLLAUDATORE

Il Dirigente Scolastico

e Vstol’Avviso Prot.n. AOODGEFID/4878 del 17/04/2020 Avviso pubblicorivolto alle
Istituzioni Scolastiche statali per la realizzazione di Smart class.

o Vistele "Disposizioni edistruzioni perl'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei” ed.2014_2020;

¢ VistalanotadelMIUR -Dipartimento perl'istruzione - Direzione Generale per gli Affari
Internazionali— Ufficio IV, Prot. n° AOODGEFID/ 10332 del 30/04/2020 con la quale ¢ stato
autorizzato il progetto: 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-111;

e VistoilD.P.R.n°275/99, Regolamento dell'autonomia;

e Vistele Disposizioni e Istruzioni perI'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020 prot. 1498 del 09/02/2018;

e Consideratocheaisensidell’Art.53delD.Lgs 165/2001 &necessario preliminarmente
verificare se siano presenti o disponibili all’interno dell’istituto le risorse professionali di cui
si necessita.

e Vistala Nota Miur prot. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 — Iter di reclutamento del
personale “Esperto” -Chiarimenti;

e Consideratocheperlarealizzazione del Piano Integratod'istituto FESR"Smart Class"é
necessario reperire delle figure professionali esperte;

o Vistiicriteriperlaselezionedegliespertigiaapprovatidalconsigliod’istitutoetutt'orain
vigore;
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N. 1 ESPERTO “COLLAUDATORE”
IL “COLLAUDATORE":

o Deveessereinorganicodell'lstituto nell’lanno scolastico diriferimento (pena esclusione)
con contratto a tempo indeterminato

¢ dovra provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;

e dovraverificarelapienacorrispondenza, specieinterminidifunzionalita, trale
attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta prescelta e quelle richieste nel
piano degli acquisti;

e dovra redigere i verbali del collaudo finale;

¢ dovracollaborare conil Dirigente Scolastico, conilD.S.G.A. pertutte le problematiche
relative al Piano FESR, alfine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere perla
corretta e completarealizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioninecessarie
al buon andamento delle attivita.

Il compenso previsto per lo svolgimento di tale incarico é rapportato a costo orario unitario secondo
la tabella 6 del CCNL Comparto Scuola 2006/2009 e prevede un budget massimo complessivo pari
ad € 130,00 (centotrenta/00) comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale siaa carico del
dipendente che dell’Ente. Le ore prestate devono essere documentate attraverso apposito registro
da dove si evince l'attivita svolta. Il budget sara corrisposto interamente al candidato esperto
selezionato secondo le ore di attivita effettivamente svolte e comunque fino al massimo previsto
dal budget.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti candidati interni dovranno far pervenire esplicita
richiesta, riportante:

- Cognome e nome

- Luogo e data di nascita

- Codice Fiscale

- Residenza

- Recapito telefonico

- Cittadinanza

- Domicilio eletto ai fini della selezione

- Tipologia di figura per il quale si intende ricoprire l'incarico di esperto.

La domanda dovra essere corredata da Curriculum vitae secondo il modello europeo, con indicazione
dell'attivita professionale svolta. Si ribadisce che sara motivo di esclusione la non compilazione in formato
europeo, anche di una sola sezione del curriculum. Le domande incomplete non verranno prese in
considerazione.

L'Istituzione Scolastica siriserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola
candidatura, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti. Ai fini della selezione dei candidati, per
I'attribuzione dell'incarico di COLLAUDATORE, & necessaria I'assenza di qualsiasi collegamento da parte dei
candidati medesimi a Ditte 0 Societa interessate alla partecipazione alla gara, per lafornituradelle attrezzature
richieste per i diversi progetti.

Il personale da selezionare per le funzioni di collaudo non pud aver svolto o svolgere funzioni di progettazione,
direzione, gestione, esecuzione lavori per il medesimo Progetto e viceversa.

La graduatoria dei candidati all'incarico di COLLAUDATORE sara elaborata sulla base delle tabelle di valutazione
pubblicate in Allegato (All. A) ed in conformita adi criteri di selezione deliberatidagli Organi Collegiali.




Dell'esito  delle  selezioni sara data  pubblicita tramite il  sito istituzionale
www.scuolamediaantoniogramsci.edu.it e affissione all'Albo della scuola, nonché comunicazione personale
agli esperti selezionati.

L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante ititolidichiarati.Incasodiparitadipunteggio,l’incaricoverraaffidatoall’aspirante espertopiu
giovane d’eta.

L'aspirante dovraassicurare lasuadisponibilita, perl'intera durata deiPiano, secondoil calendario predisposto
dall’lstituto.

Ladomandadipartecipazione al presente bando dovra pervenire, pena esclusione, amezzo mail presso
l'ufficio disegreteriadiquestalstituzione Scolastica, entroe nonoltre le ore 13,00 del giorno 25 Maggio 2020
anche amezzo PEC intestata esclusivamente all'interessato agli indirizzi pamm041005@istruzione.it oppure
all'indirizzo pamm041005@pec.istruzione.it.

Persona di riferimento: DSGA Caterina Romeo

Il presente bando é:

1 pubblicato all’Albo online dell’Istituto;

] pubblicato sul sito web dell’Istituto www.scuolamediaantoniogramsci.edu.it
[ Diffuso amezzo circolare diavvisointerna;

Palermo 18/05/2020

Il Dirigente Scolastico
F.to Prof. ssa Vincenza Caleca
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Allegato A

Tabella di valutazione dei titoli : Figura di Collaudatore Interno

Diploma di laurea (vecchio ordinamento), Laurea specialistica o magistrale (nuovo | Fino a 100/110 ...... punti 2
ordinamento) o AFAM, inerente all’incarico, conseguita con nuovo o vecchio Da101a105 ....... punti 3
ordinamento* Da 106 a 110 ......... punti 4
110elode ......... punti 5
Dottorato di ricerca in settori disciplinari inerenti il modulo richiesto™ punti 4
Specializzazione (biennale) su tematiche inerenti * Punti 3
Master su tematiche inerenti* Punti 2
Perfezionamento post-laurea su tematiche inerenti* Punti 1
Competenze informatiche certificate * Punti 1
Eventuale possesso di titoli specifici inerenti le finalita del progetto Punti 4
Fino a Max. 20 punti

* viene valutato un solo titolo inerente la materia oggetto del modulo.

Docenza nelle universita, scuole statali o AFAM

Punti 1 per anno (max p.5)

Per I'esperienza di docenza in percorsi formativi inerenti le tematiche richieste
nell’ambito di Progetti PON nella scuola

Punti 1 per ciascun percorso (maxp.
5)

Per ogni pubblicazione (articoli) suriviste specializzate e case editrici nazionali
attinenti le tematicherichieste

Punti 1 per pubblicazione (maxp.2)

Per ogni collaborazione documentata con Universita / Centri diricerca (corsi,
seminari, contratti, etc.)

Punti1percollaborazione (maxp.
3)

Esperienze specifiche maturata in ambito alle tematiche previste nel progetto

Punti 1 per esperienza (max p. 5)

Fino a Max. 20 punti




Allegato 1 : Scheda di partecipazione per figura di Collaudatore Interno

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DellaScuolaMedia“A.GRAMSCI “
ViaLaloggia,n°214

90129 Palermo

OGGETTO: RICHIESTADI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI DAIMPIEGARE IN QUALITADI
COLLAUDATORE

Nell’ambito del Progetto dei Fondi Strutturali europei

Assell-“Infrastrutture perl’istruzione- Fondo Europeodi Sviluppo Regionale (FESR)” Obiettivo Specifico
10.8”Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e” per larealizzazione diinfrastrutture
multimediali all'interno della scuola —

Titolo del Progetto : “Gramsci Smart 3.0”.

Codice nazionale progetto: 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-111

CUP: B72G20000440007

[l/La sottoscritto/a nato/a

prov. il C.F. residente
in prov. Via/Piazza/Cont.da

telefono cel. e-mail

avendo preso visione del bando relativo alla selezione interna di esperti per il collaudo del materiale
acquistato nel’ambito del Progetto 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-111

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di : COLLAUDATORE

Aisensidegliartt. 46 e 47 del D.P.R.n.445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n.445-00

DICHIARA

- dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.
- di non avere ricevuto nomine incompatibili con il presente incarico

Alla presente istanza allega:
- curriculum vitae informato europeo;
- ogni altro titolo utile alla selezione.

ll/La sottoscritto/a esprimeil proprio consenso affinché i datifornitipossano essere trattatinel rispetto del
D.L.von. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e ss.ii.mm., per gliadempimenti connessi
alla presente procedura.



A tal

Data

fine dichiara i seguenti titoli:

Diploma di laurea (vecchio ordinamento), Laurea specialistica o magistrale (nuovo | Fino a 100/110 ...... punti 2
ordinamento) o AFAM, inerente all’incarico, conseguita con nuovo o vecchio Da101a105 ....... punti 3
ordinamento* Da106a 110 ......... punti 4
110elode ......... punti 5
Dottorato di ricerca in settori disciplinari inerenti il modulo richiesto* punti 4
Specializzazione (biennale) su tematiche inerenti * Punti 3
Master su tematiche inerenti* Punti 2
Perfezionamento post-laurea su tematiche inerenti* Punti 1
Competenze informatiche certificate * Punti 1
Eventuale possesso di titoli specifici inerenti le finalita del progetto Punti 4
Fino a Max. 20 punti

* viene valutato un solo titolo inerente la materia oggetto del modulo.

Docenza nelle universita, scuole statali o AFAM

Punti 1 per anno (max p.5)

Per I'esperienza di docenza in percorsi formativi inerenti le tematiche richieste
nell’ambito di Progetti PON nella scuola

Punti 1 per ciascun percorso (maxp.
5)

Per ogni pubblicazione (articoli) suriviste specializzate e case editrici nazionali
attinenti le tematicherichieste

Punti 1 perpubblicazione (maxp.2)

Per ogni collaborazione documentata con Universita / Centri diricerca (corsi,
seminari, contratti, etc.)

Punti1percollaborazione (maxp.
3)

Esperienze specifiche maturata in ambito alle tematiche previste nel progetto

Punti 1 per esperienza (max p. 5)

Fino a Max. 20 punti

FIRMA
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